
Buscamos a una persona
que se una al equipo de 

Facilitación Educativa 
de Escuelas de Lluvia

FACILITACIÓN 
EDUCATIVA

VACANTE



Escuelas de Lluvia tiene el objetivo de brindar agua limpia y 
abundante a escuelas con alta vulnerabilidad hídrica y social. Es 
un programa integral que diseña e instala Sistemas de Captación de 
Lluvia, a la par, implementa una propuesta de educación ambiental 
basado en una metodología participativa que involucra a toda la 
comunidad escolar a través de talleres y estrategias didácticas; el 
objetivo es generar conciencia sobre la captación de lluvia como 
alternativa a la crisis hídrica y aumentar su bienestar.

Título del puesto:
Facilitación educativa.

Fecha límite para envío de documentación:
Interesados favor de mandar su solicitud como fecha límite el 
12 de enero de 2026.



FUNCIONES: 

REQUISITOS:
Perfil requerido y habilidades indispensables:

Lugar de residencia:

Estar registrado y activo en el SAT (Servicio de Administración Tributaria), con 

RFC vigente.

Disponibilidad para viajar a diferentes partes del país de manera continua y por 

períodos largos.

Contar con licencia de conducir vigente.

Conducir coche estándar y automático. 

Experiencia previa y comprobable en la facilitación de talleres educativos 

dirigidos a niños, niñas, adolescentes y adultos.

Valoramos la experiencia en proyectos de educación ambiental y acceso al agua.

Experiencia previa y comprobable en proyectos sociales, de educación ambiental 

y/o acompañamiento comunitario.

Preferentemente en la Cdmx, ya que la oficina es el punto de reunión para capacita-

ciones, acomodo de materiales y de salida para las escuelas ubicadas en diferentes 

municipios del Edomex y otros estados del país.Si bien se considerarán postulaciones 

de personas que vivan en otros municipios, quien aplique desde fuera de la CDMX 

debe estar plenamente consciente de que esto implica mayores tiempos de traslado 

y la necesidad de adaptarse a las dinámicas y requerimientos del proyecto, lo que 

puede representar un reto adicional en su trabajo diario.

Facilitar procesos educativos dirigidos a niños, niñas, adolescentes y 
adultos, en escuelas públicas ubicadas en diversos estados de México, que 
son parte del programa Escuelas de Lluvia.

Realizar otras actividades relacionadas con la implementación del programa 
Escuelas de Lluvia.



Habilidades o experiencia deseable:

Habilidades de conducción, preferentemente estándar y automático, en 
carretera en largas distancias.

Comunicación asertiva.

Responsabilidad.

Manejo de grupos grandes.

Habilidad de comunicación para hablar en público (niñas, niños,jóvenes y 
adultos) de manera efectiva, captar la atención de la audiencia y mantener su 
interés.

Proactividad.

Autonomía para realizar actividades.

Buena redacción.

Atención al detalle.

Organización y gestión de tiempo.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad de resolución de problemas.

Empatía.

Adaptabilidad y flexibilidad.

Fuerte sentido de responsabilidad.

Actitud positiva.

Capacitación

La persona seleccionada para ocupar la vacante, participará en un proceso de
inducción en el que obtendrá conocimientos teóricos y prácticos para 
desempeñar sus labores. Adicionalmente, se le brindará capacitación progresiva 
y continua para desempeñar adecuadamente las funciones de su puesto.

Se espera que nuestros colaboradores muestren entera disposición a aprender 
a partir de la experiencia.

DOCUMENTOS REQUERIDOS:
Curriculum Vitae.
2 Cartas de recomendación.
Una carta de motivos (de máximo 300 palabras) que responda a lo siguiente:

• ¿Qué te atrae de nuestra misión y visión?
• ¿Qué te motiva a postularte para este puesto?
• ¿Cómo encaja tu perfil con la vacante?



**Consulta los Términos de Referencia
de la contratación para más detalles sobre el contexto

y las responsabilidades del puesto.**

Solo las personas que cumplan 
con los requisitos y el perfil del puesto 

serán convocadas a entrevista. 

Mándanos tus documentos a:

liliana@islaurbana.org 
lupita@islaurbana.org


